Oberland

Menschlich.
Kompetent.
Vielfaltig.

Unter diesem Motto begleitet die Oberland Werkstatten GmbH Menschen mit Behinderungen beiinrer Teilhabe am Arbeitsleben.
Als gemeinnitziges Unternehmen haben wir es uns zur Aufgabe gemacht, die in den Menschen vorhandenen Potenziale
personenzentriert zu entdecken, zu entwickeln und zu férdern. Zurzeit beschaftigen wir rund 800 Mitarbeitende, die sich auf
unterschiedliche Betriebsstatten in den drei Regionen Télz, Weilheim und Miesbach verteilen. Dort bieten wir vielfaltige Arbeitsplatze
in der Holz- und Metallverarbeitung, Industriemontage, Logistik und Kiiche/Hauswirtschaft sowie auf firmenintegrierten
Arbeitsplatzen bei kooperierenden Firmen des allgemeinen Arbeitsmarkts.

Wir suchen in der Region Tolz (Betriebsstétte GaiBach)
zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen

Sozialpadagogen i)

als Bildungsbegleitung (Volizeit/Teilzeit mind. 30 Stunden)

Was sind lhre Aufgaben? au

® Forderung der individuellen beruflichen Bildung von Menschen mit Behinderungen und Untersttitzung
bei der Entwicklung ihrer Personlichkeit innerhalb der Werkstatt und auf firmenintegrierten Arbeitsplatzen

= Erstellen / Fortschreiben des individuellen Eingliederungsplans aufgrund des Fahigkeitsprofils,
der Berufswinsche und der Motivation des/der Teilnehmenden

® Akquise von internen und externen Praktikumsstellen und von Teilnehmenden des Berufsbildungsbereichs (BBB)

® Steuerung von Eingangsverfahren und BBB in Kooperation mit den Beteiligten geman
unserem Durchfiihrungskonzept

® QOrganisation und Sicherstellung der beruflichen Orientierung und Qualifizierung der Teilnehmenden
im BBB in Kooperation mit den Gruppenleitungen im Arbeitsbereich

® Durchfiihren von Schulungen und Steuerung der betrieblichen Schulungseinheiten

= Netzwerkarbeit mit Schulen, Agentur fir Arbeit, Berufsbildungswerken, MaBnahmentragern
von Unterstitzter Beschéaftigung und weiteren Stellen

= Kooperation mit Angehdrigen bzw. gesetzlichen Betreuungen

= Aktive Beteiligung an der Informations- und Kommunikationsstruktur zur Uberpriifung
und Weiterentwicklung des Rehabilitationsauftrages, insbesondere des BBB




© Oberland
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Was bringen Sie mit? a h

B FEine positive Grundeinstellung zu Menschen mit Behinderungen und Freude an der
kollegialen Zusammenarbeit in einem Team

® Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder der Sozialpadagogik

= |dealerweise Berufserfahrung im Bereich der Eingliederungshilfe / Teilhabe von Menschen
mit Behinderungen am Arbeitsleben / Erwachsenenbildung

® Freude an der Entwicklung neuer Losungsansatze
B |T-Grundkenntnisse und Lernfreude in den Standardprogrammen

Was konnen wir lhnen bieten? a i

® Eine sinnstiftende Tatigkeit in einem verlasslichen mittelstdndischen Unternehmen der Behindertenhilfe
in unbefristeter Festanstellung

= Familienfreundliche Arbeitszeiten verteilt auf fiinf Tage (Montag bis Freitag)
® Fine sorgféltige Einarbeitung, Fortbildungs- und Supervisionsmdéglichkeiten

= Wir arbeiten in Anlehnung an den Tarifvertrag Offentlicher Dienst (TVOD/VKA) mit einer Kernarbeitszeit
von derzeit 39 Stunden/Woche

® Zusatzleistungen: Zuschuss zu Kinderbetreuungskosten und zu einer Krankenzusatz-versicherung oder
zur gesundheitlichen Pravention, giinstige Lademdglichkeit fur Elektrofahrzeuge, betriebliche Altersvorsorge

= \Wenn Sie in die engere Auswahl gelangen, folgt eine eintdgige Hospitation, deren Termin wir gemeinsam
abstimmen. Die Hospitation dient als Grundlage zur weiteren Entscheidungsfindung fur die Einladung
zu einem Bewerbungsgesprach.

Auf Ihre aussagekréaftigen Bewerbungsunterlagen freuen wir uns.

Oberland Werkstatten GmbH - Region Tolz
Dana Verwohlt, Regionalleitung
E-Mail: bewerbung.gaissach@o-Il-w.de

www.o-l-w.de

Anerkannte Stelle fur Freiwilliges Soziales Jahr und Bundesfreiwilligendienst.



